
Fiche de poste : animateur(trice) périscolaire et extrascolaire 

Finalité et mission  

Dans le cadre des objectifs du projet de l’association, l’animateur(trice) participe au développement 

de l’action de Familles Rurales Urville-Nacqueville La Hague.  

En lien avec le projet éducatif et le projet pédagogique mis en place dans la structure, l’animateur(trice) 

assure l’encadrement et l’animation des temps périscolaires et extrascolaires pour des enfants de 3 à 

11 ans. 

Compétences clés 

Savoir 

- Connaissance du public 3-11 ans et de ses spécificités 

- Connaissance de la réglementation relative à un ACM (SDJES) 
 

Savoir-faire 

- Etre capable d’anticiper et de s’organiser (gestion du temps) 

- Ecouter et observer pour ajuster au mieux ses pratiques 

- Créer un cadre sécurisant pour les enfants et leurs familles 

- Etre capable de s’adapter et de réagir à divers publics, besoins et situations d’urgence 

- Avoir des facultés pédagogiques, sens de l’imagination et de la créativité 
 

Savoir-être 

- Patience et tolérance 

- Disponibilité et dynamisme 

- Facultés d’anticipation, d’adaptation et de prise d’initiatives 

- Rigueur, organisation et méthode 

- Qualités relationnelles, sens de l’accueil 

- Sens de la communication 

- Discrétion professionnelle 
 

Activités 

Sans que cette liste ait un caractère exhaustif, l’animateur(trice) est en capacité de : 

Participer à la mise en œuvre du projet pédagogique de la structure en cohérence avec le projet 

éducatif de l’association ainsi que d’appliquer les consignes et processus préalablement établis ce 

qui comprend notamment de : 

- Participer à la conception du projet pédagogique avec l’équipe d’encadrement 

- Proposer et adapter les animations en lien avec le projet pédagogique 

- Préparer, organiser et mettre en place des activités variées, pertinentes et adaptées au 
public accueilli, y compris dans les aspects matériels et pratiques 

- Participer au rangement et au suivi du matériel pédagogique 

- Etre responsable du public accueilli, assurer son rôle éducatif 

- Accompagner les enfants sur tous les moments de la vie quotidienne 



- Accompagner les enfants dans la mise en vie de projets initiés, en permettre l’expression et 
aider à leur réalisation 

- Aménager les espaces en fonction du projet pédagogique et des besoins des enfants tout en 
respectant les règles de sécurité concernant les personnes, le matériel, les locaux utilisés 

- Jouer avec les enfants, faire jouer, donner à jouer et laisser jouer en fonction des situations 

- Accueillir et savoir orienter les familles 

- Etre médiateur au sein du collectif d’enfants (gérer les conflits, savoir écouter, faciliter les 
échanges…) 

 

Travailler en complémentarité avec l’équipe d’animation et les bénévoles ce qui implique entre 

autres de : 

- Participer activement aux différentes réunions d’équipe et aux temps de formation en 
interne (préparation, bilan…) 

- Etre force de proposition 

- Partager les informations en sa possession avec l’ensemble de l’équipe d’animation et rendre 
compte au référent de toutes les situations particulières 

- Participer à des projets transversaux en lien avec les différents secteurs de Familles Rurales 
(enfance, jeunesse, parentalité et animation vie locale) 

- Coordonner des activités et éventuellement encadrer une équipe 

- Faire preuve de bienveillance et de compréhension 

 

Positionnement du poste 

La fonction d’animateur(trice) fait appel au sens de l’initiative et de la responsabilité (autonomie 

technique) ; elle s’exerce sous l’autorité d’un supérieur hiérarchique, le directeur de l’association et 

sous la supervision d’une équipe d’encadrement (référent de site et responsable de secteur enfance). 

Conditions de travail 

Travail en journée, parfois en soirée et le week-end. 

Poste à 35h avec horaires aménagés et lissage de la rémunération   

Niveau de qualification  

BAFA. 

Classification  

Fiche métier N°4-4-a de la convention collective des personnels Familles Rurales. 

 

 

CANDIDATURE A ADRESSER AU DIRECTEUR DE L’ASSOCIATION POUR LE 14 JUILLET 2023 

Via le courriel suivant : emmanuel.lefreteur@famillesrurales.org 

 

mailto:emmanuel.lefreteur@famillesrurales.org
Poste de 24h00 à 30h00




